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ACasado Conhedmento dosTribunaisde Contas

RESOLUGAO CONJUNTA ATRICON/IRB N2 001, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

DispGe sobre normas gerais para a
instituicdo de sistemas de integridade no
ambito dos Tribunais de Contas e da outras
providéncias.

Os Presidentes da Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil —
Atricon e do Instituto Rui Barbosa — IRB, no uso de suas atribui¢cdes legais e
estatutarias;

CONSIDERANDO os principios da impessoalidade, da moralidade, da probidade
administrativa, da transparéncia e da eficiéncia;

CONSIDERANDO a politica de governanga publica estatuida pelo Decreto
n29.203/2017;

CONSIDERANDO que a integridade é um principio da governanga publica, a qual
envolve a incorporacdo de padrdoes elevados de probidade na gestdo de assuntos de
interesse publico Federal;

CONSIDERANDO que estdo entre as finalidades da Convengdo das Nagbes Unidas
contra a Corrup¢ao a promogdo da integridade, a obrigacdo de render contas e a
devida gestdo dos assuntos e dos bens publicos;

CONSIDERANDO o reconhecimento pela Organizacdo para Cooperacdo e
Desenvolvimento Econdmico — OCDE de que a integridade é vital para a governanca
publica, salvaguardando o interesse publico e reforcando valores fundamentais, como
0 compromisso com uma democracia pluralista baseada no estado de direito e respeito
aos direitos humanos;

CONSIDERANDO que, para a OCDE, o fortalecimento da integridade publica é missdo e
responsabilidade em todos os niveis de governo;

CONSIDERANDO que a Organizacdo Internacional das Entidades Fiscalizadoras
Superiores — INTOSAI entende que a entidade de fiscalizacdo superior (EFS) deve
enfatizar, demonstrar, apoiar e promover a integridade (ISSAI 130);

CONSIDERANDO a finalidade do Instituto Rui Barbosa de promover o desenvolvimento
e o aperfeicoamento das atividades dos Tribunais de Contas;

CONSIDERANDO o objetivo da Associacdao dos Membros dos Tribunais de Contas do
Brasil de coordenar agdes sistémicas voltadas ao aprimoramento e a uniformizacdo de
entendimentos e procedimentos dos Tribunais de Contas, bem assim o seu Acordo de
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Cooperacdo Técnica com a Associacdo Transparéncia e Integridade (Transparéncia
Internacional Brasil);

CONSIDERANDO a missao institucional dos Tribunais de Contas de, no exercicio do
controle externo, zelar pela regular e eficiente aplicacdo dos recursos publicos;

CONSIDERANDO a necessidade de serem estabelecidas diretrizes para a instituicao de
sistemas de integridade por parte dos Tribunais de Contas;

CONSIDERANDO a necessidade de ser refor¢ada nos Tribunais de Contas a cultura de
um ambiente ético, integro, impessoal, ausente de conflito de interesses e no qual
prevaleca o interesse publico, tanto nas rela¢cdes entre membros e servidores como
também naquelas destes com os jurisdicionados e, ainda, nas contratagdes publicas;

CONSIDERANDO, igualmente, a previsdo na Lei de Licitacbes e Contratos (Lei Federal
n? 14.133/2021) de que os 6rgdos de controle orientardo aqueles que participam de
certames publicos acerca da implantacdo e do desenvolvimento de um programa de
integridade, sendo salutar que os proprios 6rgdos contratantes também possuam um
programa de integridade implementado;

RESOLVEM:

CAPITULO |
Das Disposig¢des Iniciais

Art. 12 Esta Resolucdo dispde sobre a adoc¢do de sistema de integridade no ambito dos
Tribunais de Contas, aplicdvel a todos os membros, servidores e prestadores de
servicos, além dos demais Poderes, 6rgaos, entidades e fornecedores com os quais
forem estabelecidas relacdes de cooperacdo de qualquer natureza.

Pardgrafo unico. O sistema de integridade previsto nesta Resolugdo também é aplicavel
aos jurisdicionados dos Tribunais de Contas, os quais prestam servigos de interesse
publico e que, portanto, também precisam estabelecer estruturas e processos de
governancga adequados as suas fungoes.

Art. 22 Os Tribunais de Contas, no cumprimento de sua missdo institucional, poderdo
instituir sistemas de integridade objetivando a disseminagao da cultura de integridade
e de ética, bem como a promogdo de medidas e ag¢des institucionais destinadas a
prevencdo, a detecgdo, a punicdo e a remediacdo de irregularidades, infragdes
disciplinares, fraudes e quaisquer outros atos relacionados a corrupgao em sentido
amplo, a ser estruturado com base nos seguintes parametros:

| — comprometimento e apoio explicito da alta administracdo dos respectivos drgaos,
evidenciado pelo apoio e pela pratica de acles visiveis e inequivocas em sintonia com o
sistema de integridade;

Il — padrdes de conduta ética, politicas e procedimentos de integridade, aplicaveis a
todos os membros e servidores;
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Il — padrdes de conduta ética, politicas e procedimentos de integridade, aplicaveis a
terceiros que venham a ter qualquer tipo de relagdo com o Tribunal de Contas, tais
como fornecedores e prestadores de servico;
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IV — andlise, avaliacdo e gestdo periédica dos riscos para realizar adaptacdes
necessarias ao sistema de integridade;

V — capacitacdo e comunicacdo periddicas para os publicos interno e externo sobre
ética e integridade, com o incentivo e a participacdo da alta administracdo para a
disseminacdo da cultura de integridade;

VI — procedimentos especificos para prevenir suborno, fraudes, conflito de interesses e
ilicitos no ambito de processos licitatérios, na execugdo de contratos administrativos,
na tomada de decisdes ou em qualquer interagdao com os jurisdicionados e terceiros;

VIl — criacdo de uma instancia interna responsavel pela implementacdo do sistema de
integridade, a ser denominada Unidade de Gestdo de Integridade — UGI;

VIII — responsabilidade de todos os agentes publicos no tocante a aplicagdo e
fiscalizagdo quanto ao cumprimento do sistema de integridade, assim entendido como
intrinseco ao sistema de gestdo dos érgaos publicos;

IX — criacdo de comissOes de ética, como instancias normatizadoras, orientadoras e
consultivas, além de processantes e julgadoras de expedientes envolvendo denuncias
de irregularidades relativas a matéria;

X — canais de denuncia de irregularidades, abertos, seguros e amplamente divulgados a
membros, servidores e prestadores de servicos, além de jurisdicionados e
fornecedores e demais drgaos e entidades com as quais forem estabelecidas relagdes
de cooperagdo de qualquer natureza, e de mecanismos destinados a prote¢do de
denunciantes de boa-fé;

XI — diligéncias apropriadas para contratacdo de pessoas e de bens e servicos; e

Xl — monitoramento continuo do sistema de integridade visando ao seu
aperfeicoamento e que contemple a supervisdo de indicadores de desempenho e de
risco.

Pardgrafo unico. O sistema de integridade dos Tribunais de Contas deve ser
estruturado, aplicado e atualizado de acordo com as caracteristicas e os riscos atuais
das atividades de cada 6rgdo, o qual deverd garantir a indicacdo de servidores e
recursos suficientes para o seu devido funcionamento.

Art. 32 S30 objetivos do sistema de integridade dos Tribunais de Contas no exercicio de
sua missdo institucional:

| — estimular a criacdo de ambiente ético, promovendo melhorias nos padrdes de
conduta e prevenindo desvios e praticas ilicitas;

Il — instituir e aperfeicoar controles nas nomeacdes e contratacdes, com base em
analises de riscos;
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Il — fomentar e garantir a observancia da integridade nos processos de licitacdo e nas
contratacdes do Tribunal;
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IV — estabelecer diretrizes fundamentais a serem observadas pelas unidades
demandantes, pelas areas responsaveis pelos processos licitatdrios e de contratacdes e
pelos contratados e demais participantes;

V — estimular que as atividades de fiscalizacdo sigam rigorosos padrées de
impessoalidade, por meio de utilizacdo de matrizes de riscos e critérios estritamente
técnicos sobre as atividades e os drgaos a serem fiscalizados e auditados;

VI — estabelecer rigorosos controles de prazos de julgamento de processos de controle
externo, incluindo devolucdo de pedidos de vista, de forma a assegurar a
tempestividade dos julgamentos e evitar prescri¢des.

Art. 42 S3o elementos fundamentais do sistema de integridade dos Tribunais de
Contas:

| — conformidade;

Il — governanga;

[Il — transparéncia;

IV — meritocracia e lealdade institucional;

V —inovacgao;

VI — sustentabilidade e responsabilidade social;
VIl — prestacdo de contas e responsabilizacao;
VIl — tempestividade e capacidade de resposta;
IX —aprimoramento e simplificagcdo regulatdria;
X —decoro profissional e reputacao;

Xl —respeito a diversidade.

Art. 52 Para os efeitos do disposto nesta Resolu¢do, considera-se:

| — integridade: exata correspondéncia entre os valores éticos e a realizacdo pratica
desses valores no momento em que, diante das situacées-problema do dia a dia, uma
escolha é reclamada a fim de que uma acdo ou uma omissdo sejam praticadas, e o
compromisso com a observancia das normas, valores e principios éticos, eliminando as
situacdes de conflito de interesses e priorizando o interesse publico sobre o privado no

ambito da instituicdo;

Il — sistema de integridade: conjunto de mecanismos e procedimentos de controle
interno, auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e de aplicacdao efetiva do
cédigo de conduta ética, politicas e diretrizes, com o objetivo de prevenir, detectar e
punir desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados por membros ou
servidores dos Tribunais de Contas, com parametros estabelecidos no artigo 42 do
Decreto Federal n? 8.420/2015;
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Il — alta administracdo: a ser definida por cada Tribunal, de acordo com suas
especificidades;
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IV — risco de integridade: vulnerabilidade que pode favorecer ou facilitar a ocorréncia
da pratica de fraudes, atos de corrupgao, conflitos de interesses e desvios de conduta,
gue impactem no alcance dos objetivos do drgao;

V — gestdo de riscos: processo de natureza permanente, estabelecido, direcionado e
monitorado pela alta administracdo, que contempla as atividades de identificar, avaliar
e gerenciar potenciais eventos que possam afetar a organizacdo dos Tribunais de
Contas, destinado a fornecer seguranca razoavel quanto a realizacdo de suas
atividades; e

VI — plano de integridade: documento aprovado pela alta administracdao, que contém
um conjunto organizado de medidas a serem efetivadas, em determinado periodo de
tempo, com a finalidade de prevenir, detectar e corrigir as ocorréncias de quebra de
integridade, tracando as principais estruturas, medidas e metas, e relacionando os
responsdveis pela implementacdo, pelo gerenciamento e pelo monitoramento das
acdes do Programa nas respectivas areas.

CAPITULO Il
Da Governanga e do Comprometimento da Alta Administracao

Art. 62 Os sistemas de integridade dos Tribunais de Contas deverao estar estruturados
a partir do modelo de trés linhas, metodologia criada pelo IAA (Insitute of Internal
Audits), versdo 2020, cujas definicbes abranjam:

| — escopo;
Il — objetivos gerais e especificos;

lll — papeis e responsabilidades das principais areas envolvidas com o sistema de
integridade;

IV — governanga, estrutura e organograma que envolva reporte e monitoramento,
inclusive quanto a criacdo de uma instancia responsdvel pela implementacdo e
aperfeicoamento do sistema de integridade; e

V — indicadores de desempenho para as areas relacionadas com o sistema de
integridade.

Art. 72 Cabera a alta administracdo dos Tribunais de Contas, observadas as normas e os
procedimentos especificos aplicaveis, implementar e manter mecanismos, instancias e
praticas que guardem consonancia com os principios e as diretrizes estabelecidas nesta
Resolucdo.

Pardgrafo Unico. Os mecanismos, as instancias e as praticas de que trata
o caput incluirdo, no minimo:

| — formas de acompanhamento de resultados;
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Il — solugGes para melhoria do desempenho das unidades;
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lIl — valorizagdo e tratamento diferenciado ao erro de boa-fé;
IV— desburocratizacdo e aprimoramento do processo administrativo decisério;

V — capacitagdo permanente.

CAPITULO Il
Dos Padrdes de Conduta Etica, Politicas e Procedimentos de Integridade

Art. 82 Os Tribunais de Contas elaborardo, a partir das diretrizes apontadas na matriz
de riscos de integridade, seus préprios Cédigos de Conduta Etica, que estabelecam
requisitos minimos de integridade esperados de membros, servidores e prestadores de
servigos, além de jurisdicionados e fornecedores e demais 6rgaos e entidades com as
quais forem estabelecidas relagdes de cooperagao de qualquer natureza.

Pardgrafo unico. Os trabalhos indicados no caput deste artigo deverdao ser
desenvolvidos com ampla publicidade e participacdo efetiva de membros e servidores
dos Tribunais de Contas, assim como de representantes da sociedade civil organizada e
de outros Poderes, inclusive com a realizacdo de audiéncias publicas e coletas de
sugestdes em endereco eletrénico que ficara a disposicdo na internet.

Art. 92 Constardo dos Cédigos de Conduta Etica as regras, politicas e procedimentos de
integridade, sem prejuizo de outras tematicas pertinentes, tais como relacionamento
com partes interessadas, brindes, presentes, entretenimento e hospitalidade, politica
anticorrupc¢do, assédio, discriminacdo e nepotismo.

CAPITULO IV
Da Analise Periddica de Riscos de Integridade

Art. 10. Os Tribunais de Contas deverdo estruturar ferramentas para identificar, avaliar,
mitigar e monitorar seus riscos de integridade de maneira periédica, de modo a:

| — aumentar a probabilidade de atingimento dos objetivos estratégicos e operacionais
dos Tribunais de Contas de maneira integra;

Il — fomentar uma gestao proativa;

lll — atentar para a necessidade de se identificarem e tratarem riscos em todas
as atividades desenvolvidas no Tribunal;

IV — facilitar a identificagdo de oportunidades e ameagas;

V — prezar pela conformidade normativa dos processos organizacionais;
VI — aprimorar a prestacdo de contas a sociedade;

VIl — melhorar a governanca e a gestdao administrativa;
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VIl — estabelecer uma base confidvel para a tomada de decisdo e o planejamento;
IX —aprimorar os controles internos da gestao;

X —alocar e utilizar eficazmente os recursos para o tratamento de riscos;

Xl —melhorar a prevenc¢ao de perdas e a gestdao de incidentes;

XIl — melhorar a aprendizagem organizacional; e

XIll — aumentar a capacidade da instituicdo de se adaptar a mudancas.

Pardgrafo unico. A gestao de riscos deve se integrar aos processos de planejamento
estratégico, aos processos de trabalho, a gestdo e a cultura organizacional dos Tribunais
de Contas.

Art. 11. Sem prejuizo da utilizagao de outros documentos técnicos complementares, os
Tribunais adotardo o modelo de processo de gestdo de riscos em observancia a
metodologias disciplinadas pela ABNT, compreendendo as seguintes fases:

| — estabelecimento do contexto, relacionado a definicdo dos parametros externos e
internos a serem levados em consideracdo ao gerenciar riscos, bem como a
determinacgdo do escopo e dos critérios de risco;

Il — identificacdo dos riscos, consistente da busca, reconhecimento e descricdo de
riscos, mediante a identificacdo das fontes de risco, dos eventos, de suas causas e de
suas consequéncias potenciais;

[l — andlise e avaliacdo dos riscos, referente a compreensdo da natureza do risco e a
determinacdo do respectivo nivel de risco mediante a combinacdo da probabilidade de
sua ocorréncia e dos impactos possiveis;

IV — tratamento dos riscos, consistente da selecdo e ado¢dao de uma ou mais acdes de
tratamento para modificar os riscos;

V — monitoramento e analise critica, relacionados a verificacdo, supervisdo, observacao
critica ou identificacdo da situacdo de risco, realizadas de forma continua, a fim de
determinar a adequacdo, suficiéncia e eficacia dos controles internos para atingir os
objetivos estabelecidos;

VI — comunicagao e consulta, consistente da manutencao de fluxo regular e constante
de informagbes com as partes interessadas, durante todas as fases do processo de
gestdo de riscos;

VIl — ajustes e reavaliagbes dos riscos de integridade com o objetivo de melhorar o
desempenho do sistema de integridade, analisando seus resultados mediante a
utilizacdo de indices de desempenho balizados em ciclos de aperfeicoamento continuo.

Art. 12. Ao Pleno dos Tribunais de Contas compete a definicdo dos parametros de
exposicao a riscos de abrangéncia institucional.

Art. 13. Competird ao Comité de Integridade ou de Riscos acompanhar a implantacdo e
a operacao do gerenciamento dos riscos, bem como apresentar propostas de alteracdo
da politica ou da metodologia de gestdo de riscos.
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Art. 14. O gerenciamento de riscos devera ser implementado em todas as areas dos
Tribunais de Contas, de forma gradual, respeitada a aprendizagem e a maturidade
organizacionais, com priorizagdao incidente sobre os processos organizacionais que
impactam diretamente no atingimento dos objetivos estratégicos definidos no
Planejamento Estratégico dos Tribunais.

CAPITULO V
Dos Treinamentos e da Comunicacao

Art. 15. Os Tribunais de Contas estabelecerdo, anualmente, Planos de Comunicacado e
Capacitacdo voltados a membros, servidores e prestadores de servicos, além de
jurisdicionados e fornecedores e demais orgdos e entidades com as quais forem
estabelecidas relacdes de cooperacdo de qualquer natureza sobre as tematicas de ética
e integridade, com o incentivo e a participacdo da alta administracdo para
disseminacdo da cultura de integridade.

CAPITULO VI
Da Instancia Interna Responsavel pela Implementagdo do Sistema de Integridade

Art. 16. Na implementacdo de seu respectivo sistema de integridade, cada Tribunal de
Contas deverd contar com uma unidade interna, denominada Unidade de Gestao de
Integridade — UGI, responsavel pelo desenvolvimento e pela estruturacao do sistema
de integridade, o qual deverda ser aplicado e fiscalizado quanto ao seu cumprimento
por todos os agentes publicos envolvidos, uma vez intrinseco ao sistema de gestdo dos
drgdos publicos.

Pardgrafo unico. O Plano de Integridade serd elaborado pela UGI, respeitando o
disposto na legislacdo que regulamenta o acesso a informacdes publicas e a protecdo
das informacdes sigilosas nele contidas, e observando o principio da transparéncia.

CAPITULO VII
Dos Canais de Denuncia

Art. 17. Competird aos Tribunais de Contas estabelecer e manter canais de denuncias
de irregularidades, abertos, seguros e amplamente divulgados a membros, servidores e
prestadores de servicos, além de jurisdicionados e fornecedores e demais 6rgdos e
entidades com as quais forem estabelecidas relacdes de cooperacdo de qualquer
natureza, bem como de mecanismos destinados a protecdo de denunciantes de boa-fé.

§ 12 Os canais de denuncias serdo destinados exclusivamente a receber relatos
oriundos dos riscos de integridade definidos na Matriz de Riscos dos Tribunais, tais
como suborno, fraude, desvios de recursos publicos, conflitos de interesses e outros
atos lesivos contra a Administragdao Publica, e ndo se confundirdo com outros canais de
ouvidoria.
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§ 22 Os canais de denuncias serdo adaptados para receber relatos, preferencialmente
por meio eletrénico, sem prejuizo de outras formas de comunicacdo, guardado o sigilo
absoluto da matéria, e devera estar acessivel no enderego eletrénico dos Tribunais.

Art. 18. Os relatos recebidos por meio do canal de denuncias dos Tribunais serdao
direcionados as comissdes de ética, instancias internas responsaveis pela apuracao de
irregularidades no sistema de integridade, e sua gestdo poderd ser compartilhada com
a Ouvidoria dos Tribunais.

CAPITULO VIII
Das Investigacoes Internas e da Gestdo de Consequéncias

Art. 19. Os relatos de cometimento de atos ilicitos contrarios ao escopo do sistema de
integridade dos Tribunais de Contas deverdo ser investigados internamente, e os
resultados das apuragbes baseardo a tomada de decisao para os devidos
encaminhamentos e a eventual responsabilizacdo de membros, servidores e terceiros,
sem prejuizo da imediata comunica¢do dos incidentes a outros 6rgdos de controle
interno e externos.

Pardgrafo unico. Os relatos de cometimento de infragdes disciplinares contrdrios ao
escopo do sistema de integridade dos Tribunais deverao ser investigados no dmbito da
Corregedoria-Geral de cada Tribunal de Contas, sempre com comunicacdo, apds a
finalizacdo dos trabalhos, a Unidade de Gestdo de Integridade — UGI, a fim de que seja
avaliada a necessidade de reporte a outras autoridades para adogdo de providéncias.

CAPITULO IX
Dos Processos Administrativos de Responsabilizacao — PAR

Art. 20. A apuracdo da responsabilidade administrativa de pessoa juridica por ato
lesivo a administracdo dos Tribunais de Contas que resultem na aplicacdo das sang¢des
previstas no art. 62 da Lei Federal n? 12.846/2013 sera efetuada por meio de Processo
Administrativo de Responsabilizagdo — PAR, cujos procedimentos deverdao ser
regulamentados internamente.

Pardgrafo unico. Resolucdo especifica regulard o Processo Administrativo de
Responsabilizagdao — PAR no ambito dos Tribunais de Contas.

CAPITULO X
Das Diligéncias Apropriadas para Contratacdo de Pessoas e de Bens e Servigos

SECAO |
Das Diligéncias Apropriadas para a Admissao de Pessoas

Art. 21. A admissdo de pessoa para ocupar cargo efetivo ou em comissao ou fungao de
confianca nos Tribunais de Contas serd precedida de diligéncias apropriadas de
integridade, regulamentadas no ambito de cada Tribunal e cujo processo podera
consistir, inclusive, em anadlise documental a ser exigida previamente para a posse.
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§ 12 O procedimento das diligéncias apropriadas de integridade avaliara, no minimo, o
vinculo ou relacionamento do nomeado com pessoa politicamente exposta (PEP) e o
vinculo passivel de configura¢do de nepotismo.

§ 22 Os Tribunais de Contas poderao utilizar outros meios de controle, a fim de levantar
informacdes relevantes para a admissdo a cargos efetivo ou em comissdo ou a funcao
de confianga.

SECAO Il
Das Diligéncias Apropriadas para Contratacdo de Bens e Servicos

Art. 22. No curso de processo de compra de bens e contratacdo de servicos, ainda que
realizado de maneira direta, os Tribunais de Contas deverao efetuar diligéncias para
afericdo da idoneidade das empresas.

Art. 23. Os Tribunais de Contas implementarao, por ato normativo préprio, o
denominado procedimento de verificacdo de idoneidade, consistente na realizacdo de
diligéncias apropriadas para conhecer e avaliar os riscos de integridade aos quais seus
orgaos podem ficar expostos em suas contratacdes publicas, o qual tomara por base a
avaliacdo do perfil, do histérico, da reputacdo, dos sistemas e das praticas de
prevencdo a fraude e a corrupcdo das empresas fornecedoras de produtos e dos
prestadores de servicos.

§ 12 Ser3 atribuido, ao final do procedimento, um Grau de Risco de Integridade — GRI
aos fornecedores dos Tribunais de Contas, que podera ser baixo, médio ou alto, e que
poderd ser revisto a qualquer tempo, mediante solicitagdo da pessoa juridica
interessada.

§ 22 O Grau de Risco de Integridade — GRI atribuido aos fornecedores dos Tribunais de
Contas devera ser considerado nas seguintes hipoteses, dentre outras:

| — na assinatura do contrato, como condi¢do de sua execugao ou parametrizagao para
reforco das garantias contratuais, assinalando-se prazo para a implantacdo efetiva de
programa de integridade pela contratada;

Il — como critério de desempate entre duas ou mais propostas, conforme previsao do
inciso IV do artigo 60 da Lei Federal n? 14.133/2021;

lll = na aplicagao de sang¢Bes administrativas, conforme previsao contida no inciso V do
§ 12 do artigo 156 da Lei Federal n2 14.133/2021;

IV — como condigdo para reabilitagdo de licitante ou contratado diante da aplicagdo de
determinadas sanc¢des, conforme previsdao do pardgrafo Unico do artigo 163 da Lei
Federal n2 14.133/2021.

Art. 24. Deverdo constar do edital licitatério, sem prejuizo de outras exigéncias:

| — como condi¢cbes de formalizacdo ou prorrogacdo de vigéncia do contrato, a
verificacdo prévia dos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP;
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa —
CNIA;

d) Cadastro de Fornecedores Impedidos de licitar e contratar com a Administracao
Publica Estadual — CAFIMP;

Il — a previsdo de que o licitante se abstenha de praticar atos ilicitos, em especial os
descritos no art. 52 da Lei Federal n° 12.846, de 12 de agosto de 2013, bem como que
se comprometa a observar os principios da legalidade, moralidade, probidade,
lealdade, confidencialidade, transparéncia, eficiéncia e o respeito aos valores
preconizados no Cddigo de Conduta do Tribunal;

Il — a faculdade do gestor do contrato solicitar a contratada informacbes
complementares para acompanhamento de questdes relacionadas a Integridade.

Pardgrafo unico. Aplica-se o disposto neste artigo aos processos de inexigibilidade e
dispensa de licitagdo, exceto aquelas embasadas nos incisos | e Il do art. 75 da Lei
Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e nas hipdteses em que ficar demonstrada a
inviabilidade das medidas, devidamente justificadas pelo demandante no termo de
referéncia.

CAPITULO XI
Do Monitoramento e da Melhoria Continua

Art. 25. Os Tribunais de Contas monitorardo, anualmente, objetivos, metas, riscos e
outros indicadores de desempenho, além de dados e informacbes do sistema de
integridade, visando ao seu aperfeicoamento na prevencao, na deteccdo e no combate
a ocorréncia de conflitos de interesses, outros atos lesivos e demais riscos de
integridade.

Art. 26. Esta Resolugdo entra em vigor em 90 (noventa) dias apds sua publicacdo.
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Conselheiro Cezar Miola, Conselheiro Edilberto Carlos Pontes Lima,

Presidente da Atricon. Presidente do IRB.
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