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Apagao de professores no horizonte

Estudo que foi divulgado ontem pelo Sesi-RS projeta déficit superior a 10 mil docentes no Rio Grande do Sul em 2040

Porto Alegre tera seminario
sobre educacao antirracista

Um estudo divulgado pelo Ser-
vico Social da Industria (Sesi-RS)
estima que o Rio Grande do Sul
tera déficit de 10 mil professores
na Educacdo Basica em 2040.

0 dado estd na pesquisa Apa-
géo de Professores: uma analise
dos impactos da oferta de do-
centes no RS, divulgado ontem.
O trabalho foi feito pelo Observa-
torio Sesi da Educaciio, um centro
de andlise de dados educacionais
do Instituto Sesi de Formacio de
Professores. O objetivo é estimar
a demanda futura de professo-
res para identificar os fatores
que podem impactar a oferta de
docentes.

O estudo usa como referéncia
dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) de
2018 e do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais
(Inep) de 2023 para indicar que
o RS tem média de 20 alunos por
professor na Educacio Basica. A
partir disso, os especialistas leva-
ram em conta a reducfio projeta-
da na popula¢do com idade entre
quatro a 18 anos para estimar que,
em 2040, o Estado tera 83.783
docentes em atividade, quando
serfio necessdrios 94.137 profes-
sores atuando.
Dai o déficit de
10.354 docentes.
Confira mais
detalhes do tra-
balho no quadro

ao lado.

gzh.rs/educar

0 que mais o levantamentoaponta

BAIXAPROCURA

» A pesquisa trata também do
desinteresse pela licenciatura no RS.
Entre 2010 e 2021, foram registradas
quedas no nimero de ingressantes
(-59,91%), nas matriculas (-48,37%)
e nos formados (-59,25%) nesses
cursos. Os pesquisadores afirmam
que a tendéncia de redugdo ja ocorria
antes da pandemia do coronavirus.

« Foi observada redugdo da oferta

de cursos de licenciatura no Estado:
conforme os pesquisadores, isso
influencia na disponibilidade de vagas
e, por consequéncia, na quantidade
deingressantes. A oferta do curso

em instituicdes de Ensino Superior
privadas foi a que teve a maior queda:
48,3% entre 2010 e 2021.

FORMAGCAO INADEQUADA

» A pesquisa ainda aborda a
“escassez oculta” de professores:
para isso, ndo considera apenas
nimeros absolutos, mas estima as
lacunas de profissionais capacitados
para atuar em determinadas

areas. No Ensino Fundamental,

por exemplo, os estudiosos
identificaram a inadequagdo de
docentes na area de Matematica na
faixa de 25%; em Geografia, o indice
é de 45% nos anos finais e de 32%
nos anos iniciais.

+ No Ensino Médio, em Fisica, mais da
metade dos docentes em sala de aula
ndo possuem licenciatura na area.

SALARIO MEDIO

« Apartir de dados de 2021 da
Relagdo Anual de Informagdes
Sociais (Rais), o salario médio de um
professor no RS é de RS 4.024,00.
Se considerada a etapa de ensino,
os docentes do Ensino Fundamental
540 0s que ganham mais em média
(RS 4.940,17). Os salérios médios
de profissionais da mesma area,
mas que ndo atuam como docentes,
sdo maiores. Funcionarios da area
das exatas (fisicos, quimicos e
matematicos) tém saldrio 67% maior
se comparado com a média salarial
dos docentes no RS.

OUTROS DADOS

» O estudo do Sesi mostra que 58,8%
dos professores gatichos tinham 40
anos ou mais em 2022; em 2018,
eram 53,9%. Ja o contingente de
docentes entre 25 e 29 anos reduziu
de 9,1% em 2018 para 8,3% em 2022.

* No Brasil, em 2021, as taxas de
evasdo dos cursos de licenciatura
correspondem a 59% das matriculas,
com destaque para os cursos da area
de Ciéncias Exatas.

= Aquantidade de matriculas nos
cursos de licenciatura a distancia no
Brasil saltou de 429.549 em 2011
para 1.004.915 em 2021, acréscimo
de 134%. Em 2021, as matriculas EaD
representavam 61% do total, contra
39% dos ingressos nas faculdades
presendiais.

Solucao passa por melhores salarios e formacao

CHRISTIAN BUELLER
christian.bueller@zerohora.com.br

Os indices, segundo a coorde-
nadora do Observatorio Sesi da
Educacio, Ecleia Conforto, sdo um
alerta para que gestores ptblicos
possam tomar medidas a fim de
amenizar o cendrio para o futuro.
Para isso, Ecleia elenca formacoes
continuadas, valorizacio da car-
reira do Magistério e criacio de
formas de ouvir os docentes como
caminhos possiveis.

- Temos que discutir sobre a ma-
triz curricular na formacéo desses
profissionais. E uma categoria que
transforma a sociedade — diz ela.

Bettina Steren, coordenadora do
Programa de Pos-Graduacio em
Educacio da Escola de Humanida-
des da PUCRS, corrobora quanto
a pouca valorizagdo da classe, fato
percebido por meio de alunos, que
explicam porque muitos desistem

Ternos de discutir sobre a
matriz curricular na formagdo
desses profissionais.

ECLEIA CONFORTO
Coordenadora do
Observatdrio Sesida Educagdo

de seguir esta carreira. Para ela,
uma mudanca na metodologia de
ensino agregaria no incentivo de
mais estudantes na drea.

~ Muitos alunos néo gostam do
que os professores fazem em sala
de aula. Com melhores formagdes
que os aproximem, serd mais ficil
dos jovens se espelharem para se-
guirem carreira - explica a profes-
sora da PUCRS.

Para o professor da Faculdade
de Educacio da UFRGS Sérgio
Franco, além de uma melhor re-
munerago dos professores, ¢ inte-

ressante uma espécie de “campa-
nha de marketing” sobre os lados
positivos da profissio:

- As universidades precisam
discutir isso e levar essa ideia para
as escolas, mostrando como vale
a pena ser professor hoje em dia.

Professora universitaria da Fun-
dacdo Getulio Vargas e Harvard,
a administradora e economista
paulista Claudia Costin entende
que o turno integral nas escolas,
que significaria saldrio maior, con-
tribuiria para qualificar o trabalho
dos docentes:

— Nem falo da Coreia, onde os
turnos tém nove horas. Mas po-
deriamos seguir Franca, Estonia
e até mesmo os Estados Unidos,
com sete horas. Teriamos uma
metodologia ativa, educacio mais
“mao na massa”, evitaria matérias
obrigatorias espremidas em pouco
tempo, em que os alunos so deco-
ram os conteudos.

Estiio abertas as inscri¢des para
o0 Semindrio Nacional 20 anos do
Art. 26-A da LDBEN - Fiscaliza-
¢do e Desafios da Educacio An-
tirracista, marcado para 26 de ou-
tubro, no auditorio Dante Barone,
da Assembleia, em Porto Alegre.

O evento é promovido pela As-
sociacio dos Membros dos Tribu-
nais de Contas do Brasil (Atricon)
e tem o apoio do Departamento
de Educagcfio e Desenvolvimento
Social da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul (UFRGS) e do
Tribunal de Contas do Rio Gran-
de do Sul (TCE-RS). As inscri¢oes
sdo gratuitas. A programacéo pre-
vé uma série de atividades (acesse
gzhrs/antirracist).

O objetivo do semindrio é de-
bater avancos para a fiscalizacio
da oferta do ensino da tematica, a
promocdo da educacio antirracista
e das relagdes étnico-raciais nos

Detalhe ZH O%

O artigo 26-A da Lei de Diretrizes

e Bases da Educacdo (LDBEN)
destaca que “nos estabelecimentos
de Ensino Fundamental e Médio,
oficiais e particulares, torna-se
obrigatdrio o ensino sobre Histéria
e Cultura Afro-Brasileira”. Segundo
uma recente pesquisa do TCE-RS,
89,34% dos municipios galchos
declararam nao terem investido
qualguer montante financeiro para
o cumprimento da legislagdo.

processos formativos dos docen-
tes e expor praticas bem-sucedidas
desenvolvidas por escolas.

O evento também marca os 10
anos de existéncia do Grupo de
Trabalho 26-A (GT 26-A), forma-
do por profissionais de institui-
cdes de Ensino Superior, audito-
res do TCE-RS e representantes
de outras instituicdes publicas.

Servico

« Evento: Seminario Nacional 20
anos do Art. 26 Ada LDBEN -
Fiscalizagdo e Desafios.

» Quando: 26 de outubro de 2023.
« Horario: das 9h as 17h.

« Local: auditério Dante Barone da
Assembleia Legislativa, centro de
Porto Alegre.

« Entrada: gratuita, com inscrigoes
em gzh.rs/antirracis

O TCE-RS também identificou que
apenas 14,29% dos municipios
afirmaram ter capacitado
professores para o ensino da histéria
e cultura afro-brasileira e indigena
e que 85,31% deles declararam nao
possuir setor ou equipe técnica
permanente em suas respectivas
secretarias de Educagdo com
atribuicao de orientar, coordenar

e controlar a educagdo sobre os
referidos temas.

Prorrogadas inscri¢oes para
0 projeto Gurlas na Inovagao

A Secretaria da Educacdo do
Estado (Seduc) prorrogou o
prazo das inscricdes do Gurias
na Inovacdo, projeto criado pa-
ra selecionar ideias inovadoras
e empreendedoras com o obje-
tivo de fomentar o pro-
tagonismo feminino no
mercado de trabalho.
Agora, as estudantes da
educacio profissional e
dos cursos normal ou de
aproveitamento de estu-
dos do Rio Grande do Sul
podem submeter as propostas até
a proxima segunda-feira.

A iniciativa, fruto de parce-
ria entre a Superintendéncia de

gzh.rs/gurias

Educacdo Profissional da Seduc
¢ 0 Sebrae-RS, vai selecionar, seis
projetos. Depois, as selecionadas
participario de um processo de
mentoria e capacitacdes até a ban-
ca final, que elegera as trés ideias
vencedoras.

O projeto campedo se-
ra contemplado com uma
viagem internacional, en-
quanto as segundas colo-
cadas receberdo uma via-
gem para Sdo Paulo a fim
de conhecerem o ecossis-
tema de inovacdo da cidade. Ji o
terceiro lugar ganha uma viagem
para desbravar o ecossistema de
inovacdo de Porto Alegre.




